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HECK Wall Systems, mit Sitz in Marktredwitz, zählt 

zu den führenden Herstellern von Spezialbaustoffen 

für Bausanierung und Wärmedämm-Verbundsysteme 

aus Steinwolle. Als Unternehmen des ROCKWOOL 

Konzerns ist HECK Wall Systems mit rund 150 

Mitarbeitern ein Teil des weltweit führenden Anbieters 

von Steinwolleprodukten und -lösungen.

In den modern ausgestatteten, voll-automatischen 

Produktionsanlagen bei HECK Wall Systems werden 

mineralische Werktrockenmörtel und Spezialbaustoffe 

produziert. 

Wir sind stolz, Teil des ROCKWOOL Konzerns zu sein. 

ROCKWOOL ist der weltweit führende Anbieter von 

Steinwolleprodukten und -lösungen und gehört zu den 

Weltmarktführern im Bereich Dämmstoffe. 

Gemeinsam gewährleisten wir energieeffiziente und 

brandsichere Gebäude mit einer guten Raumakustik 

und einem angenehmen Raumklima sowie qualitativ 

hochwertige Fassaden. 

WIR ALS HECK WALL SYSTEMS 

TEIL DER ROCKWOOL GRUPPE  



Neben einem respektvollen Umgang 

mit den Ressourcen und der Natur, 

steht bei uns ein harmonisches Mit-

einander im Arbeitsalltag an erster 

Stelle.

So ermöglichen wir dir einen Ausbildungs-

platz mit Anerkennung, Wertschätzung und 

gegenseitigem Respekt.

Das ermöglicht uns eine langfristige Pla-

nung und damit sichere Arbeitsplätze. 

Als Traditionsunternehmen mit 

langer Geschichte sind wir eng mit 

unserem Standort Marktredwitz, 

unseren Mitarbeitern und den Men-

schen in der Region verbunden.

Der sparsame Umgang mit 

unseren Ressourcen ist eine 

der größten Herausforderun-

gen des 21. Jahrhunderts. 

Mit unseren Lösungen leisten wir 

einen wichtigen Beitrag zum Thema Nachhal-

tigkeit und Umweltschutz. 

Eine Ausbildung bei HECK Wall Systems ist 

deshalb ein hervorragender Start in diese 

Zukunftsbranche.

Wir sind immer in Bewegung. Denn 

Innovationen sind die Garantie für 

unseren langfristigen Wachstums-

kurs. Die Grundlage dafür sind 

motivierte und qualifizierte Mitarbeiter, 

die gemeinsam im Team immer neue Heraus-

forderungen meistern. 

Deshalb bieten wir unseren Mitarbeitern 

die Möglichkeit, sich individuell zu ent-

wickeln und unterstützen sie auf ihrem 

Karriereweg. G
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Unsere Mitarbeiter-
BENEFITS

Die Gesundheit unserer Mitarbeiter liegt uns sehr am Herzen. 

Deshalb bieten wir ein umfangreiches Angebot an präventiven und 

sportlichen Aktivitäten, zum Beispiel Wellpass, Safety Day sowie nach 

der Ausbildung die Möglichkeit auf ein Jobrad.

Gesundheit 

Du erhältst von uns umfangreiche finanzielle Unterstützung 

sowie die Übernahme von anfallenden Kosten, welche im direk-

ten Zusammenhang mit der Ausbildung stehen. Zum Beispiel 

wird beim Kaufmann für Marketingkommunikation (m/w/d) die 

Wohnheimunterbringung sowie die Fahrt dorthin komplett über-

nommen. 

Kostenübernahme

Wir zahlen ein attraktives Ausbildungsgehalt, welches sich nach 

dem derzeit gültigen Tarifvertrag der Steine- und Erden-In-

dustrie richtet. Zusätzlich bekommst du von uns Urlaubs- und 

Weihnachtsgeld.

Gehalt 

Um deine Freizeitgestaltung und dein Wohlbefinden zu fördern, 

bekommst du über Benefits.me, sowie über Corporate Benefits 

zahlreiche Vergünstigungen, z. B. bei Veranstaltungen, Online 

Shopping, in der Gastronomie oder Hotelerie. 

Vergünstigungen



Um dich optimal vom Arbeitsalltag zu erholen und neue Energie 

zu tanken bekommst du von uns 30 Urlaubstage pro Jahr.

Urlaubstage

Bei entsprechend guten Leistungen und in Abhängigkeit des 

Ausbildungsberufes ermöglichen wir dir, deine Ausbildungsdauer 

zu verkürzen. 

Verkürzung der Ausbildung

Die Wochenarbeitszeit beträgt 38 Stunden. Es gelten festgelegte 

Kernarbeitszeiten. Dadurch hast du geregelte Arbeitszeiten und 

kannst deine Freizeit sowie private Termine optimal und langfris-

tig planen.  

Geregelte Arbeitszeiten 

Auszubildende werden nach erfolgreich bestandener  

Abschlussprüfung für mindestens 12 Monate in ein  

Beschäftigungsverhältnis übernommen.  

Übernahme nach der Ausbildung

Du denkst heute schon an morgen und möchtest für deine Zu-

kunft sparen? Dabei unterstützen wir dich natürlich und zahlen 

dir einen monatlichen Sparbetrag.

Vermögenswirksame Leistungen 
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AUSBILDUNG als
Industriekaufmann (m/w/d)

HARDFACTS
Start: 1. September

Dauer: 3 Jahre 

Teilzeitunterricht in der 
Berufsschule in Wunsiedel

Jetzt bewerben

Du hast Fragen?

Gerne helfen wir weiter!

Schreibe einfach eine E-Mail an 

ausbildung@wall-systems.com

oder melde dich unter der 02043 408-384



Wenn du Industriekaufleute (m/w/d) 

schon immer wegen ihrer vielfältigen 

Aufgaben bewundert hast, findest du 

für diesen Beruf hier die beste Ausbil-

dungsmöglichkeit.  

Das bieten wir:

•	 Kundenberatung und Betreuung

•	 Einblick in Einkauf, Lagerung, 

Verarbeitung, Koordination und 

Logistik

•	 Kommunkation mit Händlern und 

Lieferanten

•	 Steuerung von internen Abläufen 

•	 Erstellung und Durchführung von 

Präsentationen

•	 Führung von Verkaufsverhand-

lungen

•	 Marketing- und Werbemaßnah-

men

•	 Markt- und Konkurrenzanalysen

Das wartet auf dich:

•	 Mittlere Reife

•	 Interesse an Wirtschaftsthemen

•	 Datenverarbeitung 

•	 Gute Englisch-Kenntnisse

•	 Geschick in Beratung, Organisa-

tion und Planung

•	 Sicheres Ausdrucksvermögen 

sowie Freude am Umgang mit 

Menschen 

•	 Kenntnisse am PC und im Inter-

net

Außerdem wichtig:

Kaufmännisches Denken und ein auf-

geschlossener Umgang liegen dir im 

Blut - damit bist du perfekt geeignet, 

um unser Team als Industriekaufmann 

(m/w/d) zu ergänzen. 

Das erwarten wir:

INDUSTRIE-
KAUFMANN

Jetzt in 2 Minuten 

über Whatsapp 

bewerben!
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AUSBILDUNG als
Kaufmann für Marke-
tingkommunikation (m/w/d)

HARDFACTS
Start: 1. September

Dauer: 3 Jahre 

Blockunterricht und/oder 
Teilzeitunterricht in der 
Berufsschule in Bamberg/
Nürnberg

Jetzt bewerben

Du hast Fragen?

Gerne helfen wir weiter!

Schreibe einfach eine E-Mail an 

ausbildung@wall-systems.com

oder melde dich unter der 02043 408-384



Wer stets geschickt und aufgeschlos-

sen im Umgang mit Menschen und 

neuen Medien ist und dazu ein gutes 

Gespür für Trends und Ideen hat, ist 

möglicherweise die Idealbesetzung 

als Kaufmann für Marketingkommuni-

kation (m/w/d).

Das bieten wir:

•	 Werbung, Digitalisierung und 

Social Media

•	 Öffentlichkeitsarbeit und Ver-

kaufsförderung

•	 Events, Sponsoring und Konzep-

tion

•	 Abwechslungsreicher Berufsalltag

•	 Beobachtung von Märkten und 

Zielgruppen

•	 Entwicklung von Kommunika-

tionskampagnen und Konzepten

•	 Kreative Arbeit 

•	 Budgetplanung und Verwaltung 

Das wartet auf dich:

•	 Mittlere Reife

•	 Sicherer Ausdruck in Wort und 

Schrift in Deutsch und Englisch

•	 Mathematikkenntnisse für Kalku-

lationen, Berechnungen, etc.

•	 Interesse für betriebswirtschaft-

liche Zusammenhänge 

•	 Keine Angst vor Tabellen- und 

Textverarbeitungssoftware

Außerdem wichtig:

Du bleibst auch unter Termin- und 

Zeitdruck leistungsfähig und freund-

lich. Kommunikationsfähigkeit und 

Kontaktbereitschaft zählst du zu 

deinen Stärken und im Internet fühlst 

du dich wohl - mit diesen Vorausset-

zungen bist du wie geboren für eine 

Ausbildung zum Kaufmann für Marke-

tingkommunikation. 

Das erwarten wir:

Jetzt in 2 Minuten 

über Whatsapp 

bewerben!

KAUFMANN FÜR 
MARKETI
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AUSBILDUNG als
Industriemechaniker (m/w/d)

HARDFACTS
Start: 1. September

Dauer: 3,5 Jahre 

Teilzeitunterricht in 
der Berufsschule in         
Marktredwitz

Jetzt bewerben

Du hast Fragen?

Gerne helfen wir weiter!

Schreibe einfach eine E-Mail an 

ausbildung@wall-systems.com

oder melde dich unter der 02043 408-384



Du interessierst dich für Mechanik, 

hast handwerkliches Geschick und 

kannst dich für moderne Technik be-

geistern. Dann bist du bei der Aus-

bildung zum Industriemechaniker 

(m/w/d) genau richtig. 

Das bieten wir:

•	 Wartung und Reparatur von Ma-

schinen und Produktionsanlagen

•	 Herstellung von Baugruppen und 

technischen Systemen

•	 Durchführung von Funktionskon-

trollen

•	 Dokumentation der Arbeitsergeb-

nisse

•	 Anwendung von Arbeitssicher-

heits- und Umweltschutzmaß-

nahmen

Das wartet auf dich:

•	 Mittlere Reife oder einen guten 

qualifizierten Mittelschulab-

schluss

•	 Spaß an Mathematik und Physik

•	 Engagement und Zuverlässigkeit

•	 Freude im Team zu arbeiten

•	 Problemlösefähigkeiten

Außerdem wichtig:

Grundsätzlich hast du Spaß an hand-

werklichen Tätigkeiten, bist geschickt 

und hast ein gutes technisches 

Grundverständnis - das solltest du 

mitbringen, wenn du dich für eine 

Ausbildung zum Industriemachaniker 

(m/w/d) interessierst.

INDUSTRIE-
MECHANIKER

Das erwarten wir:

Jetzt in 2 Minuten 

über Whatsapp 

bewerben!
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AUSBILDUNG als
Baustoffprüfer (m/w/d)

HARDFACTS
Start: 1. September

Dauer: 3 Jahre 

Blockunterricht in der  
Berufsschule in Selb

Jetzt bewerben

Du hast Fragen?

Gerne helfen wir weiter!

Schreibe einfach eine E-Mail an 

ausbildung@wall-systems.com

oder melde dich unter der 02043 408-384

AUSBILDUNG 



Immer auf der Suche nach Neuem, 

Unbekanntem, Unentdecktem? Dann 

könnte die Ausbildung zum Baustoff-

prüfer (m/w/d) genau das Richtige für 

dich sein.

Das bieten wir:

•	 Untersuchung von Rohstoffen, 

Hilfsstoffen und Fertigerzeug-

nissen

•	 Arbeit im Labor 

•	 Analyse von Produktionsproben

•	 Auswertungsverfahren am Rech-

ner

Das wartet auf dich:

•	 Mittlere Reife

•	 Sorgfalt beim Arbeiten an Mess-

geräten

•	 Interesse an Chemie und Physik

•	 Mathematisches Verständnis zur 

Bestimmung von Messverhält-

nissen etc. 

Außerdem wichtig:

Neugier und Verantwortungsbewusst-

sein - das sind wohl die entscheiden-

den Eigenschaften, die du als Bau-

stoffprüfer (m/w/d) mitbringen solltest.

BAUSTOFF-
PRÜFER

Das erwarten wir:

Jetzt in 2 Minuten 

über Whatsapp 

bewerben!
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Das wartet auf dich

•	 Unterstützung unseres 

Teams und Übernahme 

von administrativen 

Aufgaben

•	 Mitarbeit an aktuellen Pro-

jekten 

Das erwarten wir

•	 Selbstständige und struk-

turierte Arbeitsweise

•	 Teamfähigkeit und gutes 

Organisationsvermögen

•	 Einsatzfreude und Kom-

munikationsstärke 

Deine Möglichkeiten 

•	 Einblicke sowie Praxis-

erfahrung in unsere 

verschiedenen Unterneh-

mensbereiche

•	 Raum für deine Kreativität 

und Einbringen von eige-

nen Ideen und Projekten 

PRAKTIKUM / 
PRAXISSEMESTER 

mit Zukunftsperspektive



PRAKTIKUM / 
PRAXISSEMESTER AUSBILDUNG 

MEHR

Maßgeschneiderte Karrierechancen

So individuell wie deine Stärken sind auch deine Möglichkeiten der Aus- 

und Weiterbildung bei HECK Wall Systems. Wir bieten ein breites Spekt-

rum an Ausbildungsberufen. 

Egal ob handwerkliche Arbeit, Forschung im Labor oder kaufmännische 

Aufgaben - bei HECK Wall Systems sind die Möglichkeiten vielfältig. 

als nur eine

Dies gilt natürlich auch für alle Fort- und Weiterbildungsmaßnahmen. 

So kannst du gemeinsam mit uns Stück für Stück an einer erfolgreichen 

Karriere arbeiten. 

Eine gute Ausbildung ist das beste Fundament 
für eine erfolgreiche Karriere. 
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Jetzt in nur 2 Minuten per WhatsApp zu deinem 

Ausbildungsplatz oder bewirb dich ganz einfach per Mail.

Anschreiben 

Lebenslauf 

Die beiden letzten Schulzeugnisse

Praktikumszeugnis (falls vorhanden)

Zertifikate (falls vorhanden)

Wir benötigen:

ausbildung@wall-systems.com

02043 / 408 384
HECK Wall Systems GmbH · Thölauer Straße 25 · 95615 Marktredwitz 
www.wall-systems.com/karriere/ausbildung 

HAST DU NOCH FRAGEN?
Unsere Ausbildungs-Ansprechpartner 

helfen dir gern weiter:

ZUR WHATSAPP 

BEWERBUNG

ZUR AZUBI- 

INFOWEBSITEDANN KOMM IN 
UNSER TEAM!

ÜBERZEUGT?


