
Wer sind wir?

Ausbildungsbroschüre

Unsere zwei starken Marken!

BASF Wall Systems GmbH & Co. KG
Thölauer Straße 25, 95615 Marktredwitz, www.wall-systems.com

Bildung mit Zukunft

Erfahrung
50 Jahre

Produktprogramm
Polystyrol-Dämmsysteme, Mineralwolle-Dämmsysteme,
Dämmsysteme aus nachwachsenden Rohstoffen,
Innendämmsysteme, mineralische und organische 
Dekorputze, Fassadenbeschichtungen, Farben

Zielgruppen
Fachhandel, Stuckateure, spezialisierte Maler,
spezialisierte Bauunternehmen, Architekten, 
Wohnungsbaugesellschaften, Planer

Nutzen
Energieeinsparung, Erhöhung des Objektverkaufs- 
oder Mietwertes, Verminderung des CO2-Ausstoßes, 
besseres Wohnraumklima

Erfahrung
75 Jahre

Produktprogramm
Mauerwerksabdichtung, Verfugungen, Sanierputze, 
Untergrundvorbehandlung, Putze und Mörtel, 
Armierungen, Beschichtungen und Imprägnierungen, 
Farben, Steinrestaurierung, Innenbeschichtungen, 
Kalkputze, Ökosysteme, Grundierungen, 
Innen- und Außenputze

Zielgruppen
Architekten, Fachhändler, Stuckateure, spezialisierte 
Bauunternehmen, spezialisierte Maler, Denkmalpfleger,
Denkmalschützer

Nutzen
Bausubstanzerhaltung, Entfeuchtung, Ästetik, 
Technisches Know-how, Profi-Produkte für den Profi

Die BASF Wall Systems ist mit ihren zwei starken Marken 
Rajasil Bausanierung und HECK MultiTherm 
einer der führenden Hersteller von Spezialbaustoffen 
für Bausanierung und Wärmedämmsysteme. 
BASF Wall Systems mit Sitz in Marktredwitz ist bereits seit 
100 Jahren am Markt aktiv. Als Unternehmen der 
BASF-Gruppe  ist BASF Wall Systems mit rund 200 
Mitarbeitern Teil des führenden Chemieunternehmens
der Welt.  

In den modern ausgestatteten vollautomatischen 
Produktionsanlagen der BASF Wall Systems werden 
mineralische Werktrockenmörtel sowie Spezialbaustoffe 
zum dauerhaften Erhalt wertvoller historischer 
Bausubstanz aber auch für Neubauvorhaben produziert. 

Die Produktpalette umfasst die Bereiche Mauerwerk-, 
Fachwerk-, Fassaden- und Natursteinrestaurierung, Unter- 
und Oberputze sowie Anstrich- und Wärmedämmver-
bundsysteme. 



Welche Berufe bilden wir aus?

Chemielaborant/in
& Stoffprüfer/in

Welche Berufe bilden wir aus? Welche Berufe bilden wir aus?

Ausbildungsinhalte:

Chemische, physikalische und an-
wendungstechnische Grundlagen 
Rohstoffkunde und Produkt-
schulung
Analytik 

Physikalische Prüfmethoden
Produktentwicklung
Anwendungstechnik
Datenauswertung mittels EDV

(intensiviert*)
Präparatives Arbeiten*

Voraussetzungen:

- erfolgreich abgeschlossene Schulausbildung
  (Mittlere Reife  - bevorzugt mit technischer
   Ausrichtung - Notendurchschnitt < 3,0)
- Interesse an Chemie, Physik, Mathematik
  und Technik
- manuelles Geschick und Freude am hand-
   werklichen Arbeiten
- logisches Denkvermögen
- gute Beobachtungsgabe
- Bereitschaft zu selbstständiger Arbeitsweise
- Innovativität und Eigeninitiative

Ausbildungsdauer:

Berufsschule:

3 Jahre / 3 1/2 Jahre*

Selb, (i. d. R. 14-tägiger Blockunterricht)

*Blau geschriebene Punkte betreffen den Ausbildungsberuf Chemielaborant/in
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Industriemechaniker/in

Ausbildungsinhalte:

Durchführung von Wartungen und 
Inspektionen an Betriebseinrichtungen 
Durchführung von Instandhaltungen an 
Betriebseinrichtungen
Prüfen von Pneumatischen Steuerungen
Anfertigen von Stahlkonstruktionen und 
Einrichtungen

Ausbildungsdauer:

Berufsschule:

3 1/2 Jahre 

Marktredwitz, 1 Tag / Woche  

Voraussetzungen:

- erfolgreich abgeschlossene Schulausbildung
- technisches Verständnis
- mathematische Fähigkeiten
- Erfahrung im Umgang mit EDV

W Wie und o bewerbe ich mich?

Ihre Bewerbung richten Sie an:

BASF Wall Systems GmbH & Co. KG
Herr Jörg Bayer (Personalreferent)
Thölauer Straße 25
95615 Marktredwitz

oder Online unter www.wall-systems.com
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Industriekauffrau/
Industriekaufmann

Ausbildungsinhalte:

Das kaufmännisch und betriebswirtschaftliche
Aufgabenfeld erstreckt sich über folgende
Bereiche des Unternehmens:

Einkauf / Materialwirtschaft
Vertrieb
Logistik
Finanz- und Rechnungswesen
Personalwirtschaft
kaufmännische Verwaltung

Voraussetzungen:

Ausbildungsdauer:

Berufsschule:

- erfolgreich abgeschlossene Schulausbildung 
  (Mittlere Reife)
- Interesse an kaufmännischen und betriebs-
  wirtschaftlichen Vorgängen
- Bereitschaft und Fähigkeit zu Teamarbeit
- Kenntnisse und Interesse an modernen 
  Informations- und Kommunikationstechniken
- sprachliches und schriftliches Ausdrucks-
  vermögen

3 Jahre

Wunsiedel, 1-2 Tage / Woche
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